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Ministerio de Capital Humano
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Centralizacion de la oferta Académica:
Comision de Seminarios y Capacitaciones de Fundacion Miguel Lillo

Ciclo de Seminarios FML

FUNDAMENTACION

El proyecto presente, “Centralizacion de la oferta Académica: Comision de Seminarios y
Capacitaciones de Fundacién Miguel Lillo- Ciclo de Seminarios FML” tiene como objetivo
lograr la centralizacion de toda la oferta de formacién académica y de divulgacion
cientifica de la Institucidn, asi como la gestién de una actividad anual permanente, el Ciclo
de Seminarios FML, a través de la conformacion de la “Comision de Seminarios y
Capacitaciones de Fundacion Miguel Lillo”.

Esta propuesta tuvo su antecedente en la creacidn de un Ciclo de Seminarios y Talleres a
cargo del Area de Biologia Integrativa que tuvo origen durante el “Aislamiento Social,
Preventivo y Obligatorio” por SARS-CoVid (2020). Esta actividad estuvo enfocada en cubrir
necesidades del personal del area, planteando como objetivos iniciales promover el
intercambio de conocimientos entre técnicos e investigadores, presentar lineas de trabajo,
proyectos y capacidades, identificar potencialidades, necesidades e intereses y crear un
espacio colaborativo, creativo y de desarrollo laboral.

Desde el afio 2022, el Ciclo de Seminarios incorpora el soporte del Departamento de
Comunicacion para ampliar la difusion de una modalidad presencial y abierta al publico. El
destacado interés en las tematicas abordadas generé el planteo de nuevos objetivos, como
ampliar la oferta y las dreas de intervencién y elaborar un protocolo de trabajo, division de
tareas, entre otros. Para ello, la comision responsable de la actividad, en la edicion siguiente
(2023), solicito la colaboracion y soporte del Departamento de Desarrollo Humano .

En 2024, como una evolucién de la propuesta y con la incorporacién formal de este
departamento, es que surge la propuesta de ampliar la oferta y las dreas de intervencién,
constituyendo una Comision de Seminarios y Capacitaciones de la Fundaciéon Miguel Lillo a
cargo de la centralizaciéon y asesoramiento de la oferta de formacion académica y de
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divulgacion cientifica, asi como de la gestidn de una actividad anual permanente, el Ciclo de
Seminarios FML. Para la conformacién de esta nueva comisién, fueron convocados y
aprobados por la JIAC, referentes de las distintas areas cientificas de la Institucién, el
Departamento de Desarrollo Humano vy la Direccion de Transferencia y Servicios Externos.
Asimismo, se establecen nuevos objetivos que engloban todo el proyecto desde sus inicios
hasta la actual etapa institucional.

La creacién de la Comisién de Seminarios y Capacitaciones representa un paso fundamental
para seguir consolidando a la Fundacién Miguel Lillo como un centro, no solo de excelencia
en investigacién, sino también de formacién. Este proyecto contribuird a fortalecer la
comunidad cientifica, a promover la divulgacién del conocimiento y a continuar

posicionando a la institucién como un referente en el ambito académico.

Objetivos:

e Difusion de la ciencia

a- Generar un debate interdisciplinar entre las diversas especialidades cientificas que
se desarrollan en la FML;

b- Promover la difusién de la investigacién cientifica de la FML e instituciones
asociadas. En el marco de este proyecto denominamos como Instituciones asociadas
a aquellos organismos publicos o privados que cuentan con convenios de
colaboraciéon mutua. Dichos organismos pueden realizar propuestas a través de los
representantes/voluntarios del darea correspondiente o de los miembros de

Desarrollo Humano.

e Desarrollo Humano

a- Estimular la articulacion, la participacion y el desarrollo de proyectos de
capacitacién entre areas cientificas.
b- Promover el desarrollo laboral de los miembros de la comisidn.

c- Fomentar el trabajo en equipo y las iniciativas personales o de grupos de trabajo.

|F-2024-91722453-APN-DDY PH#FMLCAV

Pagina2 de 6



&

Fundacién Miguel Lillo

Ministerio de Capital Humano
Ley 12.935 - Tucumén ~ Repiiblica Argentina

d- Generar un espacio de integracion, participativo, diverso y de crecimiento

humano entre administrativos, técnicos e investigadores.

e Gestidn

a- Constituir la Comisién de Seminarios y Capacitaciones de la Fundacién Miguel Lillo
con representantes/voluntarios de todas las areas cientificas.

b- Centralizar la gestion y organizacién de todas las propuestas formativas (salvo el
trabajo con becarios y précticas cientificas) en el Departamento de Desarrollo
Humano, a través de la Comision de Seminarios y Capacitaciones de la FML

c- Dar soporte a las dreas en toda la logistica que se necesite y ser nexo con el area
de difusién y comunicacion.

d- Evitar que se superpongan las agendas.

e- Agilizar la respuesta y resolucién de las solicitudes planteadas organizando la
cantidad y calidad de los recursos

f- Organizar y coordinar el Ciclo de Seminarios de la Fundacion Miguel Lillo

Destinatarios: Personal de Fundacidn Miguel Lillo, personal docente, no docente y
Estudiantes Facultad de Ciencias Naturales e I.M.L, Instituciones Asociadas, publico en

general.

Coordinacidn: Comision de Seminarios y Capacitaciones de la Fundacién Miguel Lillo

¢COmo se organiza la CSyC de la FML?
e Estd integrada por representantes de cada area cientifica, de la Direccién de
Transferencia y Servicios Externo, y del Depto. de Desarrollo Humano.
e Los representantes de cada drea deben ser voluntarios ad honorem y disponer de
tiempo semanal para destinar a tareas de la Comision.
e Los referentes de las distintas areas cientificas de la Institucién son convocados vy

aprobados por la JIAC (Junta de investigadores de asesoria cientifica).
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e Los representantes de cada area son el nexo con las areas que representan y la
Comision.

e Anualmente la CSyC realizard una autoevaluacion del desempefio y logro de
objetivos.

e Dado que es una actividad voluntaria, los miembros pueden solicitar su reemplazo

cuando asi lo consideren necesario. Se recomienda una tasa de recambio de
integrantes anual de forma que toda la comunidad de investigadores de la FML
pueda participar y renovar las propuestas y oportunidades para el crecimiento del

ciclo.
e La renovacién de los representantes de las areas cientificas, serd puesto a

consideracidn y aprobacién de la JIAC

Perfil de los Voluntarios

e Ser técnico o investigador de FML

e Tener actitud participativa, proactiva y solidaria, de aprendizaje continuo.

e Querer transformar positivamente la relaciéon con sus pares, sin descuidar sus
responsabilidades.

e Entender la importancia de la difusidon del quehacer cientifico en FML.

Tarea del voluntario:
e Procurar un canal abierto con toda su area con el objetivo de ser el Unico nexo entre
la comisién y el area,

e Recabar informacion referida al disertante, propuesta, modalidad y necesidades

e Acompafiar la organizacién y desarrollo de las actividades y estar presente en las

reuniones de coordinacion.
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e Manejar con claridad el protocolo

Funcion principal de la CSyC de la FML: dar soporte técnico a toda la oferta Académica de la

Fundacion Miguel Lillo

e Gestionar y organizar el Ciclo de seminarios y talleres de la FML

e Recepcionar las propuestas a través de los representantes de cada area, y
evaluar su pertinencia segun los objetivos del ciclo.
e Asesorar al Depto Desarrollo Humano sobre las ofertas cientificas que no se

encuadren dentro de seminarios o talleres (voluntariados, cursos,

diplomaturas, ateneos, etc.).

e Estar en comunicacién con la JIAC (Junta de Investigacién de Asesores

Cientificos)

Protocolo:

e De un area cientifica de la FML o de alguna Institucién Asociada surge una

propuesta que se elevara al representante miembro del drea de incumbencia;

e Elrepresentante, lo propone en la CsyC;

e Se deciden posibles fechas en funcién de una agenda institucional;

e Se define si es 0 no pertinente para formar parte del Ciclo de Seminarios o si

la propuesta encuadra en otra estructura de capacitacion

e En caso afirmativo la Comisidn organiza su realizacion;

e Sila propuesta es de otro tipo, Desarrollo Humano queda a cargo de su

coordinacion, con el asesoramiento de la Comisidn, si fuera necesario.
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El Ciclo de Seminarios de la Fundacion Miguel Lillo

es la Actividad Anual Permanente de la CsyC de la FML

Periodicidad: marzo a noviembre de cada afio.

Frecuencia: una vez por semana con dia establecido, de 10 a 11 hs.

Duracion: 60 minutos distribuidos en 5 minutos para presentacién, 40 minutos para la
exposicion del disertante y 15 minutos para preguntas

Modalidad: presencial (con previo aviso del lugar fisico del encuentro). En el caso de
disertantes externos, para los seminarios abiertos se utilizard la modalidad virtual a través
de Plataforma Google Meet institucional. La Comisidn serd la encargada de garantizar las

condiciones éptimas de conexién y audio para disertantes y asistentes.
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